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PÄÄTOIMITTAJA
 

 
PÄÄTOIMITTAJA 
 
 
 
Tänä talvena kelit ovat olleet vaihtelevia; lunta ja loskaa on 
ollut vuoron perään. Hiihtoharrastuksen kannalta Lahti on 
oiva kaupunki, sillä ensilumenlatua on ylläpidetty sellaisil-
lakin keleillä, kun metsissä muuten ei ollut lunta juuri ol-
lenkaan. Vesisateessa hiihtämistäkin tuli kokeiltua, kun 
ladulle piti päästä kelistä huolimatta. Kun lunta tuli enem-
män ja kaupunginosalatuja ruvettiin myös ylläpitämään, 
kävin testaamassa monia uusia reittejä. Yllättäen muutama 
vuosi sitten alkanut hiihtoinnostus vei jopa Nastolan urhei-
lukeskuksesta Iitin rajalle ja takaisin 25 kilometriä, vaikka 
tarkoituksena ei edes ollut hiihtää niin pitkälle. Ehkä. Tänä 
talvena osallistuin myös ensimmäistä kertaa hiihtomarssil-
le, josta voit lukea sivulta 10. Muistathan Sinäkin ylläpitää 
omaa kuntoasi tavalla tai toisella? 
 

Maakuntakomppanian joukkueet ovat kisanneet jo usei-
den vuosien ajan VeriRyhmähaasteessa. Vuoden 2022 
luovutusmäärät löytyvät sivulta 17. Tässäpä olisi oiva 
mahdollisuus maakuntajoukkojen muillakin yksiköillä tart-
tua haasteeseen. Luokaa oma VeriRyhmä ja innostakaa 
oma porukkanne luovuttamaan. Jotta päästään vertaile-
maan tuloksia, muistakaa ilmoittaa VeriRyhmien nimet 
minulle, jotta voin vuodenvaihteen jälkeen kysellä kaikkien 
osastojen saldoja Veripalvelulta. Mikä yksikkö saa haastet-
tua eniten omaa väkeään mukaan? 
  
Terveisin hiihtolatujen ja lehdenteon merkeissä talvilomai-
leva päätoimittaja  
jenni.paasio@maakuntakomppania.fi  

 
 
Varmistimen vuosikokouksessa 
20.2.2023 valittiin uusi johtokunta:  
 
Timo Wallenius (puheenjohtaja) 
Kari Aulasmaa 
Riikka Kojo 
Harri Koponen  
Mikko Luostarinen 
Pirkka Mellanen 
Petteri Paalanen 
Jenni Paasio 
Valtteri Simola 
 
Varmistin-yhdistys on tukijoukko maakuntajoukon takana. 
Vuonna 2009 perustetun yhdistyksen tehtävänä on toimia 
jäsentensä yhdyssiteenä Päijät-Hämeen turvallisuutta 
edistävää toimintaa tukien. Yhdistys kohottaa ja ylläpitää 
maanpuolustustahtoa sekä vaikuttaa yleisten maanpuolus-
tusedellytysten parantumiseen yhdistyksen toiminta-
alueella. Se ylläpitää ja kehittää paikallista vapaaehtoista 
maanpuolustustoimintaa.  
 
Liity henkilöjäseneksi tai liitä yrityksesi tai yhteisösi kanna-
tusjäseneksi verkossa: www.varmistin.fi - Jäsenlomake.  
 

Varmistin ry. voi sääntöjensä mukaan vastaanottaa raha- 
tai tavaralahjoituksia tahoilta, jotka sitoutuvat yhdistyksen 
sääntöjen mukaiseen varojen käyttöön, tai perintöjä ta-
hoilta, joiden tiedetään hyväksyneen yhdistyksen tarkoi-
tusperät. Tavaralahjoitusten tulee olla tuettavan joukon 
käyttöön sopivia, sillä yhdistyksellä ei ole edellytyksiä tava-
ran myyntitoimintaan. 
 
KERÄYSTIEDOT 
Tilinumero IBAN FI21 4212 0010 3108 58, BIC ITELFIHH 
Rahankeräysluvan saaja ja toimeenpanija: Varmistin ry. 
Rahankeräysluvan myöntäjä: Poliisihallitus 
Luvan numero: RA/2022/249 (21.2.2022) 
Keräyksen toimeenpanoaika: 21.2.2022– 
 
Kerätyillä varoilla tuetaan vapaaehtoista maanpuolustus-
koulutusta erityisesti Päijät-Hämeen maakuntajoukon 
jäsenten osaamista kehittäen. Varoilla tuetaan maakunta-
joukon kouluttajien ja asiantuntijoiden osallistumista mak-
sullisiin kouluttaja- ja muita oikeuksia antaviin koulutuksiin 
sekä osaamista kehittäviin koulutuksiin, maksetaan kutsut-
tujen ulkopuolisten kouluttajien palkkioita. Varoilla hanki-
taan koulutus- ja koulutuksessa tarvittavaa välineistöä ja 
tarvikkeita. Varoja voidaan käyttää myös maakuntajoukon 
koulutuksen tarvitsemien palvelujen, esimerkiksi tietotek-
niikka- ja televiestintäpalvelujen sekä tilapalvelujen, hank-
kimiseen.

             Varmistin ry.  
                                     www.varmistin.fi  
                                                                      jasenasiat@varmistin.fi
 

Tänä talvena kelit ovat olleet vaihtelevia; lunta ja loskaa 
on ollut vuoron perään. Hiihtoharrastuksen kannalta Lahti 
on oiva kaupunki, sillä ensilumenlatua on ylläpidetty sel-
laisillakin keleillä, kun metsissä muuten ei ollut lunta juuri 
ollenkaan. Vesisateessa hiihtämistäkin tuli kokeiltua, kun 
ladulle piti päästä kelistä huolimatta. Kun lunta tuli enem-
män ja kaupunginosalatuja ruvettiin myös ylläpitämään, 
kävin testaamassa monia uusia reittejä. Yllättäen muutama 
vuosi sitten alkanut hiihtoinnostus vei jopa Nastolan urhei-
lukeskuksesta Iitin rajalle ja takaisin 25 kilometriä, vaikka 
tarkoituksena ei edes ollut hiihtää niin pitkälle. Ehkä. Tänä 
talvena osallistuin myös ensimmäistä kertaa hiihtomarssil-
le, josta voit lukea sivulta 10. Muistathan Sinäkin ylläpitää 
omaa kuntoasi tavalla tai toisella?

Maakuntakomppanian joukkueet ovat kisanneet jo usei-
den vuosien ajan VeriRyhmähaasteessa. Vuoden 2022 
luovutusmäärät löytyvät sivulta 17. Tässäpä olisi oiva mah-
dollisuus maakuntajoukkojen muillakin yksiköillä tarttua 
haasteeseen. Luokaa oma VeriRyhmä ja innostakaa oma 
porukkanne luovuttamaan. Jotta päästään vertailemaan 
tuloksia, muistakaa ilmoittaa VeriRyhmien nimet minulle, 
jotta voin vuodenvaihteen jälkeen kysellä kaikkien osasto-
jen saldoja Veripalvelulta. Mikä yksikkö saa haastettua eni-
ten omaa väkeään mukaan?

Terveisin hiihtolatujen ja lehdenteon merkeissä 
talvilomaileva päätoimittaja 
jenni.paasio@maakuntakomppania.fi

Varmistimen vuosikokouksessa
20.2.2023 valittiin uusi johtokunta: 

Timo Wallenius (puheenjohtaja)
Kari Aulasmaa
Riikka Kojo
Harri Koponen 
Mikko Luostarinen
Pirkka Mellanen
Petteri Paalanen
Jenni Paasio
Valtteri Simola

Varmistin-yhdistys on tukijoukko maakuntajoukon takana. 
Vuonna 2009 perustetun yhdistyksen tehtävänä on toi-
mia jäsentensä yhdyssiteenä Päijät-Hämeen turvallisuutta 
edistävää toimintaa tukien. Yhdistys kohottaa ja ylläpitää 
maanpuolustustahtoa sekä vaikuttaa yleisten maanpuo-
lustusedellytysten parantumiseen yhdistyksen toimin-
ta-alueella. Se ylläpitää ja kehittää paikallista vapaaehtois-
ta maanpuolustustoimintaa. 

Liity henkilöjäseneksi tai liitä yrityksesi tai yhteisösi kanna-
tusjäseneksi verkossa: www.varmistin.fi - Jäsenlomake. 

Varmistin ry. voi sääntöjensä mukaan vastaanottaa raha- 
tai tavaralahjoituksia tahoilta, jotka sitoutuvat yhdistyksen 
sääntöjen mukaiseen varojen käyttöön, tai perintöjä tahoil-
ta, joiden tiedetään hyväksyneen yhdistyksen tarkoituspe-
rät. Tavaralahjoitusten tulee olla tuettavan joukon käyttöön 
sopivia, sillä yhdistyksellä ei ole edellytyksiä tavaran myyn-
titoimintaan.

KERÄYSTIEDOT
Tilinumero IBAN FI21 4212 0010 3108 58, BIC ITELFIHH
Rahankeräysluvan saaja ja toimeenpanija: Varmistin ry.
Rahankeräysluvan myöntäjä: Poliisihallitus
Luvan numero: RA/2022/249 (21.2.2022)
Keräyksen toimeenpanoaika: 21.2.2022–

Kerätyillä varoilla tuetaan vapaaehtoista maanpuolus-
tuskoulutusta erityisesti Päijät-Hämeen maakuntajoukon 
jäsenten osaamista kehittäen. Varoilla tuetaan maakunta-
joukon kouluttajien ja asiantuntijoiden osallistumista mak-
sullisiin kouluttaja- ja muita oikeuksia antaviin koulutuksiin 
sekä osaamista kehittäviin koulutuksiin, maksetaan kutsut-
tujen ulkopuolisten kouluttajien palkkioita. Varoilla hanki-
taan koulutus- ja koulutuksessa tarvittavaa välineistöä ja 
tarvikkeita. Varoja voidaan käyttää myös maakuntajoukon 
koulutuksen tarvitsemien palvelujen, esimerkiksi tietotek-
niikka- ja televiestintäpalvelujen sekä tilapalvelujen, hank-
kimiseen.
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VARMISTIN
Puheenjohtajan liipaisinsormesta 
Sysmää, kansainvälisyyttä, päätöksiä – siinä oli helmikuu ly-
hyesti. Koronatauon jälkeen Sysmässä järjestettiin perintei-
nen kansainvälinen talvikurssi MPK-kurssina. Toista sataa 
osallistujaa ja järjestävän seuran tekijää useista Euroopan 
maista  tutustuivat taistelijan perustemppuihin talvisella 
tvistillä. Hieno tapahtuma jälleen kerran, jossa maakunnan 
sitoutuneet tekijät näyttivät kyntensä. Nyt kun kynnet on 
mainittu, niin muutama tunti tämän kirjoituksen valmis-
tumisen jälkeen alkoi ilmasilta Suomen ja Tanskan välillä. 
Tanskassa järjestetään Blå Negl eli Blue Nail -harjoitus, jossa 
vastavuoroisesti suomalaiset osallistuvat eri maiden kolle-
goiden kanssa Tanskan kodinturvajoukkojen harjoitukseen 
”siellä jossain”. Allekirjoittanut kokeilee, miten kaikki mu-
kavuusvälineet ja tarpeellisetkin tavarat mahtuvat pelkkiin 
käsimatkatavaroihin. Molemmat, niin Sysmän talvikurssi 
kuin BN, ovat hyviä suorituskykyä kehittäviä harjoituksia, 
ja sopivat täyttämään hiljaisempaa alkuvuotta kalenterissa. 

Ennen Tanskaa palaamme ajassa edeltävään viikonloppuun 
ja takaisin Sysmään. 222. Se on Päijät-Hämeen maakunta-
komppanian luku, ja tulee päivämäärästä 22.2.2008. Tuol-
loin kirjoitettiin iso nippu sitoumuksia Hämeen Rykmentin 
tiloissa, ja komppania katsottiin perustetuksi. Satunnaisina 
vuosina suunniteltu, ja aina toistaiseksi siirretty ensimmäi-
nen ”Unit Ball”, eli yksikön vuosijuhla, näki vähän päivänva-
loa, illan hämärää ja salamavaloja Sysmän Teatteritalossa 
lauantaina 18.2. Tänä vuonna tuli siis 15 vuotta yksikön 
perustamisesta, ja puolipyöreät luvut olivat oiva hetki juh-
listaa joukkoa, sen jäseniä, ja tekemisen mahdollistavaa ko-
tirintamaa. Ja aloittaa perinne, eli ensi vuonna uudestaan, 
arviolta 17.2.2024. Silloin 222-symboliikka täydentyy Var-
mistin Ry:n 15 vuoden tukitaipaleella.

Juhlahumun ja Tanskan maaseutumatkailun välissä eh-
dittiin pitämään yhdistyksen vuosikokous. Ennen sään-
tömääräisten asioiden käsittelyä Hämeen aluetoimiston 
päällikkö toi terveiset syksylle suunnitellusta maakunnal-
lisesta maanpuolustusjuhlasta. Konsepti vaikuttaa mielen-
kiintoiselta, ja Varmistin on varmasti jollain tavalla juhlaa 
toteuttamassa sekä sankoin joukoin osallistumassa iltapu-
kugaalaan. Kokouksessa oli läsnä parikymmentä jäsentä, ja 
osallistujilla oli hyviä huomioita ja kysymyksiä. Tilinpäätös 
hyväksyttiin, hallitus sai vastuuvapauden, toimintasuunni-
telma ja budjetti jäsenmaksukorotuksella (vihdoinkin) hy-
väksyttiin. Kokouksen alla johtokunta hyväksyi sääntöjen-
mukaisen valtuuskunnan aloituskokoonpanon, sekä uudet 
jäsenet. Vuosikokouksen jälkeen uusi johtokunta järjestäy-
tyi ja toivotti tervetulleeksi uudet jäsenensä vahvistamaan 
toimintaa normaali- ja poikkeusoloissa. Myös muutama 
uusi jäsenhakemus ehdittiin käsittelemään, ja johtokunnan 
järjestäytymiskokouksen jälkeen Varmistimen jäsenmäärä 
on 519. Olemme Päijät-Hämeen paukuttelevin ja tavoit-
teemme on olla maakunnan suurin maanpuolustusjärjestö 
vuoden 2024 loppuun mennessä. Olemme tukeneet maa-
kuntamme omaa joukkoa 
yli 80 000 eurolla. Sillä on 
jo merkitystä.

Maanpuolustusterveisin,
Timo Wallenius, jatkoon 
valittu puheenjohtaja

Osallistu turvallisuuden tekemiseen.
Liity henkilöjäseneksi.
Varmistimen henkilöjäsen saa kotiinsa tai sähköpostiinsa Varmistin-lehden, jossa tuettavan joukon toiminta tulee eläväksi. 
Varmistin on myös ampumaseura, jolla on ratavuoroja ja koulutusta. 35 euron jäsenmaksusta jäävä tuotto-osuus käytetään 
muiden varojen tapaan tukemiseen. Liity verkossa: varmistin.fi - Jäsenlomake. 

Liitä yrityksesi tai yhteisösi kannatusjäseneksi.
Kannatusjäsenmaksu on 100 euroa tai vapaavalintainen suurempi summa. Se käytetään suoraan tukeen. Kannattajajäsenet 
saavat Varmistin-lehden ja halutessaan sähköisen tai painetun merkin osoitukseksi tuesta. Liity verkossa: varmistin.fi - Jä-
senlomake. Kannatusjäsenmaksu laskutetaan antamaasi osoitteeseen.
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MKJ

Pataljoonan komentaja komentaa pataljoonaa, esikunta-
päällikkö johtaa esikuntaa. Mutta mitä tekee varakomen-
taja? 

Pataljoonaa johtava kolmikko tunnetaan nimien tasolla, 
mutta mielikuvat tarkemmista tehtävistä ja kolmikon kes-
kinäisestä työnjaosta voivat olla hämärämpiä.

Karkealla tasolla kuvattuna komentaja johtaa pataljoonaa. 
Varakomentaja ja esikuntapäällikkö tukevat komentajan 
toimintaa omilla vastuualueillaan. Jokaisella on oma, eri-
koistunut tehtäväkenttänsä, mutta jokainen on myös valmis 
ottamaan vastuulleen toistensa tehtäviä, jos tilanne vaatii.

Kolmesta pataljoonan johtavasta upseerista komentaja 
rooli on ehkä helpoin hahmottaa: komentaja vastaa pa-
taljoonan kokonaisuuden toiminnasta ja sotilaallisesta 
maanpuolustuksesta pataljoonan alueella. Komentaja 
muodostaa tilannekuvaa, ohjaa ja linjaa pataljoonan toi-
mintaa ja antaa tarvittavat käskyt, jotta pataljoona tietää 
tehtävänsä ja voi sen suorittaa. Yksinkertaistaen komenta-
ja johtaa pataljoonaa, varakomentaja ja esikunta esikun-
tapäällikön johdolla tukevat komentajan johtamistoimin-
taa, ja koko muu pataljoona toteuttaa käskettyjä tehtäviä.

Pataljoonan komentajan rooli ulottuu samalla myös ylös-
päin seuraavalle komentoportaalle, sotilasalueen suun-
taan. Komentaja osallistuu sotilasalueen johtoryhmän 
toimintaan ja jäsentää tilannekuvaa ja toimintaa myös 
suhteessa sotilasalueen johtamiseen ja tavoitteisiin.

Paikallispataljoonan komentaja on myös läsnä esikunnassa 
ja johtamispaikoilla, ja esimerkiksi päivittäisiä tiedo-
nantoja valmistellaan komentajan tiedontarpeisiin sillä 
oletuksella, että komentaja on läsnä. Nykypäivänä ko-
mentaja voi olla läsnä myös verkkoyhteyden välityksellä. 
Komentajan rooliin kuuluva yksiköiden ja perustamiskes-
kusten johtaminen vaatii kuitenkin kentällä liikkumista 
ja fyysisiä tapaamisia. Siksi komentaja ei ole jatkuvasti 
fyysisesti läsnä komentopaikalla – suurin osa komentajan 
työstä tapahtuu muualla, ja välillä esimerkiksi joukkojen 
perustaminen voi vaatia olennaisen paljon komentajan 
työpanosta.

Silloin, kun komentaja ei ole komentopaikalla, käytännön 
toimintaa johtaa pataljoonan varakomentaja. Varako-
mentajan rooli on leimallisesti enemmän komentopaik-
kaan ja hetkestä hetkeen tapahtuvaan johtamiseen si-
toutuva. Varakomentaja toimii varsinaisena komentajana 
silloin, kun pataljoonankomentaja ei ole paikalla, ja niissä 

Pataljoonan komentaja, varakomentaja ja esikuntapäällikkö

asioissa, joista on komentajan kanssa työnjaossa sovittu. 
Varakomentaja on myös valmiudessa ottamaan vastuun 
pataljoonan komentamisesta silloin, kun komentaja on 
syystä tai toisesta pois rivistä.

Varakomentajalle erityisesti kuuluvia tehtäviä ovat vi-
ranomaisyhteistyön tehtävät ja esimerkiksi pataljoonan 
ulkoinen viestintä. Yleisesti ottaen varakomentaja tukee 
komentajaa johtamistyössä ja toimii tämän 1. sijaisena.

Esikuntapäällikkö puolestaan johtaa pataljoonan hallintoa 
ja esikuntaa. Esikuntapäällikölle kuuluva vastuualue on laa-
ja. Siihen kuuluu niin pataljoonan oikeudellisten asioiden 
hoidon järjestämistä kuin taloushallintoa palkkojen mak-
sua myöten, mutta myös esimerkiksi esikunta- ja viesti-
komppanian oleellisen tärkeän toiminnan johtaminen. Joh-
tamispaikat tarvitsevat tietoliikenneyhteyksiä ja suojausta, 
ja esikuntapäällikkö vastaa muun muassa niistä.

Esikuntapäällikön alaisuuteen kuuluva henkilöstösektori 
huolehtii siitä, että pataljoonalla on riittävä määrä henki-
löstöä ja oikeat ihmiset oikeissa tehtävissä. Kiinteistöjen 
haltuunotolla puolestaan huolehditaan pataljoonan tila-
tarpeiden täyttämisestä. Pataljoonan sujuva toiminta on 
siis oleellisesti riippuvaista esikuntapäällikön monipuoli-
sesta toimenkuvasta ja tehtävän suorittamisesta.

Tehtävän luonne sanelee sen, että esikuntapäällikkö on 
tiiviisti fyysisesti samassa paikassa esikunnan kanssa.

Esikuntapäällikkö on varakomentajan tapaan valmis tar-
peen vaatiessa astumaan pataljoonan johtovastuuseen. 
Esikuntapäällikkö on järjestyksessä toinen pataljoonan 
komentajan sijainen varakomentajan jälkeen. Siksi esikun-
tapäällikkö ylläpitää myös omaa valmiuttaan astua patal-
joonan johtoon.

Komentajan, varakomentajan ja esikuntapäällikön välinen 
tehtävänjako voi vaihdella paljonkin tilanteen vaatimusten, 
tilanteen kehittymisen ja intensiteetin mukana. Esimerkiksi 
tilanteessa, jossa joukkoja perustetaan, komentajan teh-
tävät vaativat läsnäoloa muualla kuin esikunnassa tai ko-
mentopaikalla. On luonnollista, että silloin tehtäviä jaetaan 
toisella tavalla. Samoin on luonnollista, että esimerkiksi 
tilanteen pitkittyessä työnjakoa täytyy sovitella jo siksikin, 
että johtoporras saa levättyä ja jatkuva johtamis- ja päätök-
sentekokyky säilyy.

Varakomentajan ja esikuntapäällikön keskeisiä tehtäviä on 
myös pataljoonan johdon edustaminen esimerkiksi sellai-
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sissa kokouksissa ja tapaamisissa, joissa komentaja ei voi 
olla paikalla tai jossa komentajan ei ole järkevää olla, mutta 
jotka ovat pataljoonan toiminnan kannalta olennaisia.

Suurpiirteisellä tasolla johtoportaan vastuiden rajat ja teh-
tävät ovat selvät, mutta tosiasiallisesti tehtävien ylettömän 
tarkkoja rajoja on vaikeaa vetää ja tiukasti noudattaa. Ko-
mentaja voi olla tilanteen mukaan paljonkin kiinni perusta-
miskeskusten tai yksiköiden toiminnassa, varakomentajan 
aika voi huveta viranomaisyhteistyöhön. Edelleen johtami-
sen hajauttaminen tuo oman vivahteensa tehtävien jakau-
tumiseen, samoin esimerkiksi sotilasalueen vaatimukset. 
Näistä syistä johtoryhmä laatii oman työskentelysuunni-
telmansa, jota muokataan tilanteen mukaan. Johtoryhmä 
keskustelee myös keskenään joka päivä – myös silloin, jos 
fyysistä tapaamista ei toteutuisikaan.

Johtokolmikon keskinäisellä dynamiikalla on myös oma 
merkityksensä siinä, millaiseksi työnjakoa hienosäädetään. 
Nykyään pyritään siihen, että normaaliolojen organisaatio 
vastaa poikkeusolojen organisaatiota. Johtoryhmä ehtii tu-
tustua toisiinsa ja toistensa toimintatapoihin, mikä auttaa 
poikkeusolojen työn organisointia. Samoin se auttaa joh-
toryhmän ja ylempien komentoportaiden ja pataljoonan 

eri osien välisten suhteiden hahmottamista henkilötasolle 
saakka.

Paikallispataljoonan komentajan on roolissaan ymmärret-
tävä ylempien johtoportaiden tavoitteita ja päämääriä ja 
tulkittava niitä pataljoonan toimintaohjeiksi: pataljoonan 
tavoitteiden on oltava samoja tai ainakin samansuuntaisia 
kuin ylempien portaiden. Siksi pataljoonankomentaja on 
yleensä yleisesikuntaupseerin koulutuksen saanut ammat-
tiupseeri. Tehtävä vaatii riittävää kokemusta erilaisista teh-
tävistä ja organisaatioista sekä esimerkiksi laajaa ennakoin-
tikykyä ja rohkeutta tehdä oikea-aikaisia päätöksiä.

Varakomentajana voi toimia myös reserviläinen, yleensä 
kuitenkin vakituisesta palveluksesta eronnut upseeri. Esi-
kuntapäällikkö puolestaan on kolmikosta nuorin, useimmi-
ten ammattiupseeri hänkin. Johtokolmikon tukena ja välit-
tömässä komennossa toimii kuitenkin yleensä jo kokeneita 
reserviläisiä.

Kai Naumanen
Janne Parkkonen
Teppo Koskinen (toim.)
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Tuleeko tästä hyvä vuosi?

Hyvää alkuvuotta 2023! Ainakin tätä kirjoittaessani sota 
Venäjän ja Ukrainan välillä jatkuu melko staattisena ja NA-
TO-jäsenyyden toteutumista hidastavat edelleen Turkki ja 
Unkari. Jatkuva ja mielellään jopa kasvava tuki Ukrainalle 
on välttämätöntä. 24.2. tulee kuluneeksi vuosi sodan alka-
misesta. Lähestymme kevättä kohti mentäessä myös kan-
sallisesti merkittävää vallan vaihtumisen taitekohtaa, kun 
eduskuntavaalit osuvat kohdalle. Saa nähdä, vaihtuuko 
valta oikeasti, millaisen hallituksen ja eduskunnan saamme 
tällä kertaa, ja millainen toimintakyky hallitukselle muo-
dostuu. Nyt toimikautensa päättävä hallitus pääsi ainakin 
harjaantumaan kriisijohtamisen saralla. Hyvä näin, koska 
poliittinen päätöksenteko on ratkaisevan tärkeää kriisiti-
lanteissa.

Aluetoimiston näkökulmasta toimintaa on jatkettu tänä 
vuonna suoraan siitä, mihin viime vuonna päädyttiin. Eli 
suuria muutoksia ei ole tullut eikä niitä myöskään ole näkö-
piirissä. Toki aina voi tulla yllättäviä vaatimuksia tai tilanne 
kehittyä epäsuotuisaan suuntaan, mutta juuri siihenhän 
me olemme varautuneet ja kykenemme mukautumaan 
uuteen tilanteeseen koska tahansa. Samalla, kun kuluva 
toimintavuosi on lähtenyt mukavasti käyntiin, on suunnitel-
tu jo ensi vuotta. Aluetoimiston ja maakuntajoukkojen toi-
minnan perusteet näyttävät olevan kunnossa myös vuonna 
2024.

Alkuvuoden huomattavin yksittäinen koulutustapahtuma, 
Sysmän talvikurssi oli ja meni helmikuun alussa. Ja hyvin 
menikin! Erinomaisissa talviolosuhteissa toteutettu MPK:n 
kurssi oli laadukas ja tehokas koulutustapahtuma. Kansain-
välisiä kurssilaisia oli noin 50 ja varsin tyytyväisiltä vaikut-
tivat olevan niin koulutukseen kuin järjestelyihin. Koulu-
tustapahtumalle on varmasti paikkansa vuosittain, ja siinä 
on myös potentiaalia kehittämiselle sekä laajentamiselle. 
Muita vuoden ensimmäisen neljänneksen aikana toteutet-
tavia merkittäviä harjoituksia alkuvuodesta ovat MAAKK:n 
yhden joukkueen taisteluammunnat PAPU1-harjoituksen 
yhteydessä sekä perustamisen vapaaehtoinen harjoitus 
maalis-huhtikuun vaihteessa. Paljon tietysti toteutetaan 
muutakin koulutustoimintaa – suunnitelmien mukaisesti.

Maakuntajoukkoja kehitetään, mikä näkyy varmasti jollain 
tavalla jo tänä vuonna. Osittain kehittäminen tapahtuu 
alueellisten joukkojen purkamisen yhteydessä, johon 
tietysti liittyy samalla vahvat alueelliset erot ja painotukset. 
Kaiken kaikkiaan maakuntakomppaniakonseptia halutaan 

ALUETOIMISTO

laajentaa. Tavoitteena on muodostaa Puolustusvoimien 
tarpeeseen aktiivireserviläisistä nopeasti toimeenpantavia 
joukkoja, joiden koulutus tapahtuu Puolustusvoimien 
kertausharjoituksissa ja vapaaehtoisissa harjoituksissa, 
toki vahvasti myös MPK:n koulutuksen tukemana. Tähän 
on jo ensimmäiset ideat myös meillä tarkastelussa, ja lisää 
perusteltuja esityksiä otetaan vastaan.

Henkilöstön rekrytointia maakuntajoukkoihimme pyritään 
kuluvana vuonna tukemaan erilaisilla tapahtumilla. Maa-
liskuun lopussa järjestetään Lahden virastotalolla erillinen 
rekrytointitilaisuus ja elokuussa esitellään maakuntajouk-
kojen toimintaa Lahdessa järjestettävän sotilasvalatapah-
tuman yhteydessä. Tuolloin Hämeen panssaripataljoona 
marssittaa joukkonsa Lahteen. Kyseessä on siis ensimmäi-
nen sotilasvalatapahtuma Päijät-Hämeessä sen jälkeen, kun 
Hämeen rykmentti lakkautettiin 2014. Syksylle on suunnit-
teilla myös erillinen maanpuolustuspäivä, jossa maakunta-
joukot olisivat mukana tavalla tai toisella, mutta siitä myö-
hemmin sitten lisää, kunhan päätökset on ensin tehty.

Vastaan alussa esittämääni kysymykseen itse. Varmasti on 
käsissämme taas hyvä vuosi. Paljon aktiivista tekemistä yh-
dessä ja sopivasti myös jotakin uutta, joka haastaa meidät 
kehittämään asioita. Mainittakoon lopuksi vielä maavoimi-
en ja aluetoimistojen vuosipäivä, jota vuosittain 24.2. juh-
listetaan. Lehden ilmestyessä vuosipäivä on jo takana päin, 
mutta korostan historian tuntemuksen ja perinteiden mer-
kitystä sotilasjoukkoa tai sen toimintaa kehitettäessä. Tällä 
on erityistä vaikutusta joukon henkeen ja tiiviyteen. Tähän 
samaan kategoriaan menee MAAKK:n viettämä oma vuo-
sijuhlansa 18.2.2023, jo-
hon en ikävä kyllä pääs-
syt mukaan. On hienoa, 
että tämän tyyppistä 
perinnettä jatketaan 
maakuntajoukoissam-
me. Hyvä henki ja yh-
dessä tekeminen näkyy 
monella tavalla.

Perinteitä kunnioittaen, 
Hakkaa päälle!
Hämeen aluetoimiston 
päällikkö
Everstiluutnantti 
Kai Naumanen
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TUE TOIMINTAA – OSTA VARMISTIMEN TUOTTEITA
Nimilappu Suomen lipulla ja veriryhmätiedolla, 5 kpl 30,00 € 
tai nimilappu sukunimitiedolla, 5 kpl 25,00 €
Viisi kappaletta velcro-taustaisia, brodeerattuja nimilappu-
ja. Nimilapun koko on 20 mm x 120 mm, eli se sopii suoraan 
esim. Puolustusvoimien vaatteiden nimilappupaikkaan. 

Varmistimen verkkokauppa löytyy osoitteesta https://holvi.com/shop/varmistin

MPK:n HF-radiohanke

MPK:n HF-radiohanke aloitettiin vuonna 2021, ja Lahti 
valittiin pilottihankkeeseen mukaan. Kalusto on itse-
rakennettu MPK:n varaviestinnän/verkon tarkoituksia 
varten, mutta suunnittelussa on otettu huomioon mah-
dollinen teollinen sarjatuotanto. Radiokaluston sieluna 
toimii ICOM-7300 ja siihen tarvittavat virtalähteet, akus-
to, kannettava tietokone ja antennit. 

HF-radioiden valtakunnallinen pilotti suoritettiin syys-
kuussa 2022. Lahti oli aktiivisena ja viestijohtokeskus 
sijaitsi Hälvälässä. Harjoituksen johdosta ja kalustosta 
vastasi Marko Niskanen maakuntajoukoista. Kalustol-
la saatiin koko valtakunnan kattava radioverkko Santa-
haminasta Rovaniemelle ja Kotkasta Turkuun. Hälvälän 
harjoitusalue sijoittui paikallisen sijaintinsa takia ideaa-
liselle alueelle, joten Hälvälästä oli helppo saada yhtey-
det koko valtakunnan alueelle.  
 
MPK:n HF-radiokalustoa esiteltiin MKJ:n syksyn suunnit-
telupalaverissa aluetoimistolla, ja tämä herätti kovasti 
kiinnostusta ja mielenkiintoa. Paljon esitettiin kiperiäkin 
kysymyksiä, joihin vastasi Tommi Mattila ja Raimo Virta-
nen. Jatkossa tulemme järjestämään koulutusta MPK:n 
ja MKJ:n kiinnostuneille HF-kouluttajille/operaattoreille. 
MPK on myös järjestämässä koulutusputkea ja eri mo-

duuleita riippuen koulutettavan kiinnostuksesta ja osaa-
misesta. SA-sijoitus on mahdollista tämän koulutuksen 
jälkeen. MPK on myös aloittamassa radioamatöörikou-
lutusta, joka on hyvä peruskoulutus tulevaan puolustus-
voimien HF-toimintaan. Koulutuksista ja harjoituksista 
lisätietoja antaa allekirjoittanut.
 
Hämeen maanpuolustuspiirin kalustoon kuuluu kaksi 
kappaletta LV/MPK-682 Pataljoonaradiota, kolme kappa-
letta LV/MPK-681 liikkuva/mobiiliradiota, neljä kappaletta 
LK99MPK-antenneja ja yksi kappale T2FD-antenni. Kalus-
to on sijoitettu puolustusvoimien turvatiloihin, ja se on 
käytettävissä Hämeen maanpuolustuspiirin (Lahti, Pirk-
kala, Hattula, Tikkakoski) eri koulutuspaikoilla nimetyille 
kouluttajille. Radiokalustoa on tulossa lisää, kun Tuusulan 
puolustusvoimien koulutuskeskuksessa järjestettävissä 
tuotantoharjoituksissa saadaan sitä valmistettua.

Valtakunnallisen varaverkon kattavuus.

Tarkoituksena on vuosien 2024–2025 aikana saada ka-
tettua HF-radioilla koko valtakunta ja saada se käyttöön 
myös poikkeusoloissa (kuva). Tulevaisuuden suunnitel-
mana on käyttää myös muita taajuuksia ja antenneja. 
Näin saadaan varaverkon toimivuus häiriötilanteissa 
turvattua mahdollisimman hyvin. HF-radiokalusto on 
osa arjen välineitä. 
 
Lisätietoja marko.niskanen@phmkj.fi
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30 kilometrin hiihtomarssilla
Minua on yritetty houkutella hiihtomarssille jo useamman 
vuoden ajan, ja nyt viimeiseen päivään asti arponeena il-
moittauduin edellisenä iltana MPK:n järjestelmän kautta 
mukaan. Tammikuun lopun lauantaille näytti jopa lupaile-
van melko hyvää säätä.

Sitten alkoikin pakkaaminen, joka aiheutti hieman päänvai-
vaa. Millainen määrä vaatetta on riittävästi? Mitä kaikkea 
pitää mahtua reppuun? Miten kaiken saa ylipäätään mah-
tumaan reppuun? Jouduin hieman kyselemään apua kurs-
sin vetäjältä, ja sain lopulta tarvittavat tavarat ja vaatteet 
mukaan.

Kokoonnuimme Hälvälässä ennen yhdeksää, ja kaikille kat-
sottiin sopivat varusteet. Enemmän tai vähemmän sopivat. 
Omat sukseni oli merkitty sopivan 80-100-kiloisille, joten 
olisin tarvinnut muutaman lisäkilon ollakseni yhteensopiva 
suksien kanssa, ja kanssahiihtäjät avuliaasti ehdottelivatkin 
jos jonkinlaista lisäpainoa reppuun. Jätin kuitenkin tällä 
kertaa ehdotukset huomioimatta.

Mukana oli muutama konkari ja useita ensikertalaisia. 
Olipa mukana sellaisiakin, jotka eivät olleet hiihtäneet ol-
lenkaan yli kymmeneen vuoteen ja sellaisia, jotka eivät 
olleet koskaan edes kokeilleet intin suksia. Itse kuuluin 
jälkimmäiseen joukkoon. Hiihtoharrastustakin itselläni on 
takana vain muutamia vuosia, ja puolitoista vuotta vanha 
nilkkavamma kiusasi edelleen. Alaspäin käännetyt ja tiukal-
le sidotut kumisaappaiden varret tukivat riittävästi nilkkaa, 
joten vaikka mahdollisuus evakuointiin oli, sitä ei onneksi 
tarvinnut käyttää.

Varustevälppäyksessä meni aikaa, ja siteiden säätäminen 
ja paikoilleen laittaminen oli yllättävän vaikeaa ensikerta-
laisille. Onneksi kokeneemmat tarjosivat apua, ja matkaan 
lähdettiin kivassa pikkupakkasessa. En ollut ainoa, jolta si-
teet irtosivat ensimmäisellä pätkällä, mutta kiristämisen ja 
säätämisen jälkeen loppumatka sujui paremmin.

Tiet Hälvälään oli sen verran hyvin hiekoitettu, että jou-
duimme hiihtämään todellista maastohiihtoa ensimmäiset 
pari kilometriä ennen ladulle pääsyä. Luistoa riitti, pitoa ei 
niinkään. Mietin jo, että olisiko lisäpainosta sittenkin ollut 
jotain apua pidon saamisessa, mutta suurella osalla vaikutti 
olevan sama ongelma.

Vaikeuksia oli myös suksien hallinnassa: ei ollut yksi tai kak-
si hiihtäjää, jotka pyllähtivät yhden tai useamman kerran 
alamäissä. Lähtipä joltain suksikin jalasta niin, että mies 
jäi rinteeseen makaamaan, ja suksi viiletti pitkälle rinnettä 
alas ja metsään hienosti puita väistellen. Nouto-operaation 
jälkeen siteitä säädettiin kireämmälle ja matka jatkui.

Ensimmäisinä hiihtäneet joutuivat aina välillä odottele-
maan peräpäätä joko varusteongelmien tai tekniikkapuut-
teiden vuoksi. Pikaista hiihtokoulutustakin tarjottiin perän-
pitäjille, kun meidät muut käskettiin jatkamaan matkaa.

Yleisohjeet marssille:

	– marssin aloitus klo 9.00, joten saavu ajoissa kuit-
taamaan sukset, sauvat ja siteet

	– reitti noudattaa 32 kilometrin Finlandia-reittiä. EI 
ole umpihankihiihtoa vaan käytetään latupohjaa. 
Suksi EI mahdu latu-uraan

	– omien varusteiden käyttö sallittu esim. siteisiin 
sopivat jalkineet (mallia SA-INT), hiihtohanskat, 
reppu, sukset (mallia eräsukset). Muutoin varus-
tus M05. EI liikaa (esim. pakkastakki) päälle

	– repun nettopaino 10 kg, reppuun eväät ja esim. 
pakkastakki taukoihin

	–  taukoja pidetään tarpeen mukaan. Juotavaa 
ja syötävää voi ostaa Tiiristuvalta ja Tapanilan 
hiihtomajalta, muutoin omat eväät. Paluumatkal-
la hiihtomajalla hieman pidempi lounastauko ja 
halutessaan voi käyttää majan palveluita

	– omia luistovoiteita voi ottaa mukaan
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Pieniä taukoja pidettiin mennessä Tiiristuvalla ja Tapanilan 
hiihtomajalla. Aurinko paistoi ja ilo oli hiihdellä, vaikkei la-
tu-uraa voinutkaan hyödyntää. Jossain vaiheessa huoma-
sin, että suksiminen sujuu vapaankin uralla aika mainiosti 
ja jopa luistellen ainakin pieniä matkoja.

Matka jatkui ensilumenladun kautta, josta käännyimme ta-
kaisin päin, ja pidimme hieman pidemmän tauon hiihtoma-
jalla, jossa lounaskeitto maistui useammalle. Melkein kaksi 
kolmasosaa matkasta oli jo takana. Nilkkani oli kiukutellut 
jonkin verran, mutta päätin, että se saa kiukutella vielä lop-
pumatkankin suksen päällä.

Sitten alkoi lumisade, joka yltyi pikkuhiljaa. Samalla lämpö-
tila nousi nollan tienoille ja luisto väheni. Mitä pidemmälle 
Messilään ja Tiirismaalle päästiin, sitä enemmän lumi tart-
tui suksen pohjaan ja vauhti hidastui. 

Jos alkumatkassa oli luistoa enemmän kuin tarpeeksi, niin 
loppumatkassa pitoa riitti kaverillekin. Keskimäärin hiihto-

keli oli siis loistava. Tai ehkei sittenkään. Paksu kerros lun-
ta kertyi suksen pohjaan välittömästi putsauksen jälkeen. 
Tamppausäänet kantoivat varmasti kauas, kun yritimme 
hakata suksia latupohjaa vasten saadaksemme lumet irti. 
Vuorotellen hiihdettiin toisten poikittaisten suksien yli, jot-
ta lumet irtoaisivat. Hiihdettiin havujen yli. Yritettiin hanga-
ta vasemman suksen pohjaa omaan oikean suksen reunaan 
ja toisinpäin. Apu oli kovin lyhytaikainen ja ensimmäistä 
kertaa ikinä ”laskin” mäen alas kävellen, kun suksi ei luista-
nut pätkääkään. Ei siis ollenkaan. Uusia kokemuksia. Niitä 
tuli monta tällä reissulla.

Alkumatkasta käydyt keskustelut hiipuivat loppua kohden. 
Taisi kaikkia turhauttaa viimeiset tuskaiset kilometrit takai-
sin Hälvälään, jonne kuitenkin kaikki kunnialla pääsimme 
enemmän tai vähemmän uupuneina. Uskoisin kuitenkin, 
että kaikki olivat tyytyväisiä marssisuorituksen loppuun 
viemisestä. Lainavälineiden palautuksen ja yhteiskuvan ot-
tamisen jälkeen lähdimme harjoitusalueelta väsyneinä ja 
nälkäisinä. 

Kotona lämmitin saunan, jossa olikin ihana rentoutua, ja se 
teki hyvää raskaan marssisuorituksen jälkeen. Illalla keho 
oli vielä niin kierroksilla, että unen saaminen oli hankalaa. 
Ja seuraavana päivänä sitä vasta huomasikin, että oli tul-
lut tehtyä melkoinen urheilusuoritus. Jumeja ja kolotuksia 
löytyi koko ajan lisää. Ehkä ensi vuonna uudestaan, mutta 
toivottavasti paremmalla kelillä!

Teksti: Jenni Paasio
Kuvat: Jenni Paasio, Anne Kohvakka ja Erkki Vilja
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TALVI ON YSTÄVÄSI – JOS OSAAMISESI ON KUNNOSSA

Maakuntakomppanian kolmannen joukkueen vuosittai-
nen ”PAK”-hiihtomarssi. Sellaisena kylvettiin Sysmän kan-
sainvälisen talvikurssin siemen vuonna 2009. Helmikuussa 
2023, kulkiessaan varustekonttien, puolijoukkuetelttojen, 
ajoneuvojen ja monikielisen puheensorinan keskellä, huo-
maa mittakaavan muuttuneen.

Suomalaisen sotilaan keskeistä osaamista on suoriutua 
tehtävästä kaikkina vuodenaikoina. Tavoitteena ei ole sel-
viytyä talviolosuhteissa, vaan kyetä tekemään kaikki teh-
tävässä tarvittavat temput pimeässä, kylmässä, märässä 
maastossa. Parhaimmillaan osaava sotilas pystyy saamaan 
hankalista olosuhteista etua vastustajaan nähden. Kontras-
ti tyypilliseen talviliikuntaan on valtava. Iltapäivä hissin ja 
rinteen väliä, autolla kotisaunaan – vai kyky jatkaa toimin-
taa tarvittaessa seuraavaan kevääseen käymättä kertaa-
kaan rakennuksessa sisällä?

Sysmässä, Liikolan seuraintalolla johtopaikkaansa pitävä 
harjoitus tukeutuu vahvasti alueen yhteisöön. Järjestelyissä 
ja harjoituksen työvoimassa on jopa pientä kisailuhenkeä 
muutamien sukujen kesken. Maanomistajien myötämieli-
syys mahdollistaa liikkumisen lisäksi kaivautumisen, tulen-
teon ja puuston käytön Puolustusvoimien harjoitusalueita 
joustavammin. Oman lisänsä tuovat muualta kouluttamaan 
saapuvat osaamisalueidensa tuntijat. Tätä kokonaisuutta 
täydensivät mainiosti Sysmän kunnan luottamusjohdon ja 
alueen median vierailut sekä MPK:n ja Puolustusvoimien 
edustajat.

SYSMÄN TALVIKURSSI 2023

Harjoituksen kurssilaispaikoista puolet on tarjolla kansain-
välisille osallistujille, puolet suomalaisille. Useiden kymme-
nien suomen kieltä osaamattomien, useita kansallisuuksia 
edustavien kurssilaisten vaikutus on valtava. Kouluttajien 
toimiessa englanniksi, valmistautumisen merkitys ja aihee-
seen paneutuminen myös ei-suomalaisin silmin korostuu. 
Muun muassa sotilassuksien käytön ja hiihdon perusteiden 
vaiheittainen opetus sai runsaasti kiitosta. Kouluttajana 

Alla: Sotilaallinen järjestys ei estänyt kurssilaisten
hyväntuulisuutta.

Yllä: Pelastautumisharjoituksessa jokainen pääsi
omin voimin ylös avannosta.
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ja johtajana kehittymiseen monikansallinen joukko antaa 
mainiot olosuhteet.

Snow-how sotilaille

Sysmässä koulutettiin talvitaitoja eteläsuomalaiseen mal-
liin. Lämpötila-alue +5 – -20 astetta, lunta alle metri. Tämä 
yhdistettynä metsäisiin olosuhteisiin oli uutta myös sinäl-
lään lumeen tottuneille tsekeille, saksalaisille ja sveitsi-
läisille. Tanskalaisten kannalta olosuhteet ja taidot olivat 
eksoottiset, ja Vironkin osallistujat havaitsivat kansallisia 
eroja. Virolaisille osa kalustosta oli hyvinkin tuttua, Suo-
men 1990-luvulla toimittaman lahjoitusmateriaalin ja myö-
hempien hankintojen kautta. Opit myös siirtyivät ripeästi 
käytäntöön. Ajoneuvojen talvikunnossapitokoulutuksen 
jälkeen saksalaisten G-Wagenit saivat välittömästi tarkas-
tus- ja huoltokierroksen.

Kurssin kaksi ensimmäistä koulutuspäivää käytettiin talvis-
ten yksilön perustaitojen kouluttamiseen kansainvälisille 
osallistujille. Pukeutuminen, liikkuminen, majoittuminen, 
henkilökohtainen huolto… Vaihe huipentui pelastautumis-
harjoitukseen ja saunaan. Majoittuminen puolijoukkuetel-
toissa jakoi ensireaktioita. Tanskalaiset yöpyvät normaalis-
ti pelkän laavukankaan avulla, ja ilahtuivat siksi kamiinan 
lämmöstä. Harjoitusjoukosta kuului myös epäuskoisia 
kommentteja – liekö odotus keskuslämmityksestä ja ka-
lustetuista huoneista ollut mielenmaisemana. Viimeistään 
toisena yönä telttakunnista kuului vain syvää, tyytyväistä 
tuhinaa. Tosin hetkellisesti sitä sävytti iloinen viulumusiikki 
telttojen suunnalta. ”What shall we do with the drunken 
sailor…”

Perjantaista sunnuntaihin harjoitusjoukko toimi kolmen 
kansallisuuden ryhmissä, joissa ryhmänjohtajana toimi ul-
komainen osallistuja, suomalaisen varajohtajan tukiessa. 
Sekaryhmät ohjasivat luonnostaan kielen englanniksi ja yh-
teistoiminnan välttämättömäksi. Ryhmätaitojen harjaan-
nuttamisen jälkeen ryhmät siirtyivät sovelletun vaiheen 
tehtäväradalle ja majoittumaan tilapäisvälinein alimmil-
laan 17 asteen pakkassäässä. Sovelletussa vaiheessa koet-
tiin pienoinen pettymyskin, kun suomalaisille ominainen 
siirtyminen vihollisen havaitsemista välttäen ei välittynyt 
kaikkien ryhmien toimintaan. Maaston käyttö sekä valo- ja 
äänikuri ovat vähintään yhtä tarpeellisia nykysodankäyn-
nissä kuin menneinä vuosikymmeninä. 

Yllä: Kurssi majoittui puolijoukkueteltoissa.
Alla: Harjoituskohtaista tunnusta voitiin

aluetoimiston luvalla käyttää sotilasasussa.

Potilaan evakuointi ahkiolla. 
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Sunnuntain kalustopainotteinen koulutus ja huolto ovat 
ryhmätaitoina aivan yhtä tärkeitä kuin aiempi joukon pe-
rustamiseen ja toimintaan liittyvät. Onneksi hienoisesta 
väsymyksestä huolimatta ryhmien keskittymiskyky riitti 
seuraamaan koulutusta ja soveltamaan opittua.

Maakuntajoukon talvitoimintakyky?

Talviharjoituksen tausta on Päijät-Hämeen maakunta-
komppanian talvitoimintakyvyn kehittäminen. Sitä on ke-
hitetty vaiheittain, mm. kalustokoulutuksen kautta, kunnes 
nykyinen taistelijan ja ryhmän talvitaitoja painottava si-
sältö vakiintui. Paikallispataljoonassa taitojen tarvitsijoita 
on valtava määrä. Siihen nähden on yllättävää, että noin 
puolet suomalaisista koulutettavista on Päijät-Hämeen ul-
kopuolelta.

Talvikurssin ennakkotiedottamisessa on usein korostu-
nut talvinen selviytymisosaaminen. Kokemuksena pelas-
tautuminen suksilla jäihin pudottua on mehukas, ja siitä 
saa räyhäkkäitä kuvia. Toisin on vaikkapa ajoneuvon tai 
aseiden talvikäytön valmistelun ja kunnossapidon kans-
sa. Tulevina vuosina voi olla tärkeää tasapainottaa kuvaa 
harjoittelusta, jotta mahdollinen ”kaukopartiotason” mie-
likuva kurssista hälvenee. Toisaalta osan koulutuksesta 
eriyttäminen tasoryhmiin voi hyvinkin olla perusteltua, 
kun joukkoon kuuluu sekä aloittelevia vartiojääkärei-
tä että erikoisjoukkokoulutettuja, useisiin operaatioihin 
osallistuneita taistelijoita.

Ehkä suomalaisia reserviläisiä voi laajemminkin haastaa 
toimintakunnon ja perustaitojen panostusten suhteen. 
MPK:n ampumakurssit täyttyvät minuuteissa, mutta ti-
lanne on aivan toinen kursseilla, jotka lupaavat hikeä, 
työläyttä, kylmää… Tehtävässä menestymisen eväät ovat 
paljon viihteellisiä harjoitteita laajemmat.

Hyvä kello kuuluu kauas. Sysmä 2024 lienee hittituote 
maakuntajoukon keskuudessa.

Teksti ja kuvat: Harri Koponen 
Kirjoittaja toimi Sysmässä 
yhteysupseerikurssin 
kurssinjohtajana.

Yllä: Kurssi majoittui puolijoukkueteltoissa.
Alla: Yhteysupseerit tutustuivat myös kokonaismaan-

puolustuksen järjestelyihin siviilikumppanin toimipisteessä.

Lumen ja roudan suoja-arvot käytännössä tutuiksi.
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MPK:n kansainvälisintä koulutustoimintaa

Kansainvälisyys on jo pitkään ollut osa MPK:n toi-
mintaa, mutta tyypillisesti osallistujien määrä tapah-
tumaa kohden on pieni. Suomesta kansainvälisiin 
sotilastaitokilpailuihin lähtee säännöllisesti partioita, 
ja erityisesti Viron kanssa on kouluttajavaihtoa. Sys-
män talvikurssin 50 kurssilaispaikkaa kansainvälisille 
osallistujille on kuitenkin omassa kokoluokassaan. 
Kun käsissä on aidosti monikansallinen joukko, ei ole 
mahdollista lipsua toimimaan suomalaisten kesken. 
Se nostaa harjoituksen tasoa ja oppimisen määrää 
kaikille osallistujille.

Sysmän kansainvälinen painotus mahdollistaa myös 
harjoituksen käyttämisen alustana asevalvonnan 
yhteysupseerien kouluttamisessa. Kansallisten osas-
tojen asettamat yhteysupseerit tarjoavat harjaan-
tumismahdollisuuden Suomeen kohdistuvan ase-
valvontatarkastuksen suomalaisen isäntäryhmän 
kouluttamiseen. Tämä on erityisen tärkeää, koska 
asevalvonnan perus- ja jatkokurssit käyneiden yhteys-
upseerien käytännön harjoittelumahdollisuuksia on 
vähän, toiminnan perustuttua ennen 2020-lukua yk-
sinomaan ammattisotilaiden osaamiseen.

Sekä MPK:n että Puolustusvoimien havainnot har-
joituksesta ovat hyvin myönteisiä, ja vuoden 2024 
harjoitus tarjoaa jälleen alustan harjoittelulle ja 
kansainväliseen yhteistoimintaan harjaantumiselle. 
Kansainvälisten koulutettavien osallistumisesta saa-
man arvon kuvannee parhaiten se, että jo harjoituk-
sen aikana tuli pyyntöjä tuplata kansainvälisten osal-
listujien määrä ensi vuoden vetoon.

Kuvat: Juha Mustonen
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Päijät-Hämeen maakuntakomppanialle Päijät-Häme–mitali
Paikallisjoukkojen työ maanpuolustuksen eteen sai hienon 
huomionosoituksen Sibelius-talolla Päijät-Hämeen maa-
kuntajuhlassa 2.12.2022. Mitalin Päijät-Hämeen Maakun-
takomppanialle luovuttivat Maakuntahallituksen puheen-
johtaja Pekka Komu ja maakuntajohtaja Niina Pautola-Mol. 
Myöntöperusteissa nostettiin esiin erityisesti pitkäjäntei-
nen työ yhteisen turvallisuuden eteen ja toimintatapojen 
aktiivinen kehittäminen sekä yhteistyö alueen muiden tur-
vallisuustoimijoiden kanssa.

Mitalin vastaanottivat maakuntakomppanian päällikkö 
Juha Mustonen sekä pataljoonan koulutuspäällikkö Matti 
Pahkala. Kiitospuheessaan Juha Mustonen korosti erityi-

sesti, että vaikka mitali olikin osoitettu maakuntakomp-
panialle, se vastaanotetaan nimenomaan koko maakunta-
joukon puolesta. Rakentava puhe otettiin vastaan raikuvin 
aplodein, ja henkilökohtaisia kiitoksia vastaanotettiin koko 
juhlan ajan aina kansanedustajilta paikallispoliitikoihin ja 
muihin alueen vaikuttajiin. Toiminnan vilpitön arvostus 
tuntui hyvältä.

Juhlapuitteet olivat hienot. Sibelius-talon Metsäsaliin oli 
katettu pöydät runsaalle sadalle kutsuvieraalle, ohjelma-
numeroina kuultiin juhlapuheiden lisäksi niin Lahden kau-
punginorkesterin muusikoiden muodostaman jousikvar-
teton upeaa soittoa kuin Hannu Lehtosen lauluesityksiä 
Seppo Hovin säestämänä. Wellamo-menu oli herkullinen 
ja lopuksi laulettiin vielä yhteislauluna maakuntalaulu.

Teksti ja kuvat: Matti Pahkala

Päijät-Häme–mitali on Päijät-Hämeen maakuntahalli-
tuksen vuosittain myöntämä tunnustus ansiokkaasta toi-
minnasta Päijät-Hämeen hyväksi. Vuosittain myönnetään 
pääsääntöisesti kaksi mitalia, toinen yleensä henkilölle tai 
yritykselle, toinen yhteisölle. Tänä vuonna tunnustuksen sai 
Maakuntakomppanian lisäksi Anssi ja Marianne Pyysing, 
jotka tunnetaan Teerenpeli-yhtiöiden yrittäjäparina. Päi-
jät-Häme–mitalia on jaettu vuodesta 1997 lähtien.   

Seuraavalla sivulla on Maakuntakomppanian päällikön 
Juha Mustosen kiitospuhe Päijät-Häme–mitalin luovutus-
tilaisuudessa maakuntajuhlan yhteydessä Lahden Sibeli-
us-talolla 2.12.2022.
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Vuoden 2022 verenluovutushaasteen tulokset 
 
Päijät-Hämeen Maakuntakomppania osallistui joukkueittain Suomen Punaisen Ristin Veripalvelun VeriRyhmähaasteeseen 
myös viime vuonna.  
 
Luovutuskerrat vuoden 2022 aikana:  
PHMAAKK/Huolto: 10 kpl 
PHMAAKK/3J: 9 kpl  
PHMAAKK/KNTOJ: 8 kpl 
PHMAAKK/2J: 2 kpl  
PHMAAKK/KÄKI: 1 kpl  
Varmistin ry: 18 kpl 
 
Huolto- ja kolmas joukkue olivat viime vuoden aktiivisimmat joukkueet. Yhteensä kaikki joukkueemme luovuttivat verta tasan 
30 kertaa vuoden aikana. Loppuvuonna 2021 perustetun Varmistin ry -VeriRyhmänkin nimissä luovutettiin viime vuonna yh-
teensä 18 kertaa. Tästä on hyvä jatkaa! 
 
Tiedot välitti Lahden veripalvelutoimiston toiminnasta vastaava hoitaja Satu Kuorelahti. 
 
On tärkeää, että jokainen luovuttaja muistaa kertoa ilmoittautuessaan, mihin ryhmään kuuluu, jotta Veripalvelu osaa merkitä 
käynnit oikean joukkueen kohdalle. Oletko Sinä jo varannut luovutusajan? Ajan voi varata www.veripalvelu.fi/ajanvaraus. Ter-
veyskyselyn voi täyttää etukäteen osoitteessa www.terveyskysely.fi 
 
Teksti: Jenni Paasio 
Kuva: Suomen Punaisen Ristin Veripalvelu  

Päijät-Hämeen Maakuntakomppania on Puolustusvoimien sodan ajan joukko-osasto, joka on perustettu Lahden Hämeen Ryk-
mentissä 15 vuotta sitten. Meidän vastuullamme ovat Päijät-Hämeen alueellinen puolustus ja turvallisuutta tukevat tehtävät 
kaikissa poikkeusoloissa. 
 
Tänä päivänä päijäthämäläinen maakuntajoukko on kasvanut jo pataljoonakokoonpanoon. Pataljoonassamme toimii suuri 
joukko vapaaehtoisia, sitoutuneita reserviläisiä, jotka antavat vuodesta toiseen aikaansa ja työpanostansa operatiivisen val-
miuden ylläpitämiseksi yhteisen turvallisuutemme puolesta. Lisäksi paikallispataljoonan toimintaa tukee laaja joukko muita 
aktiivireserviläisiä, yhdistyksiä ja maanpuolustuskiltoja. Yhdessä me muodostamme Päijät-Hämeen Maakuntajoukot ja 
olemme kykeneväisiä suorittamaan meille annetun tehtävän. Otamme vastaan tämän huomionosoituksen ja jaamme tämän 
kunnian koko Päijät-Hämeen maakuntajoukon kanssa. 
 
Suomea puolustetaan suomalaisten toimesta. Niin oli ennen, niin on nyt ja niin tulee olemaan. Olivat liittoutumamme tule-
vaisuudessa mitkä tahansa, tämä ei tule muuttumaan. 
 
Poikkeusoloissa, kriittisinä hetkinä, Suomen alueellinen puolustus lepää suurilta osin reserviläisten maakuntayksiköiden har-
teilla. Puolustusvoimien Maakuntayksiköiden tehtävät ja annetut tavoitteet saadaan täytettyä ainoastaan aktiivireserviläis-
ten, tavallisten naisten ja miesten vapaaehtoistyöllä. Alati jatkuva tehtävien suunnittelu, toimintamallien kehittäminen ja tois-
tuva harjoittelu ovat avainasemassa. 
 
Avainasemassa tavoitteen saavuttamiseksi on myös muun yhteiskunnan ja yhteisöjen saumaton tuki paikallispuolustukselle. 
Tässä meillä Päijät-Hämeessä on hyvät perinteet. 
 
Yhteiskunnan sivistystä määrittää meidän kykymme pitää huolta toisistamme. Vapaus, demokratia, yhdenvertaisuus, oikeu-
denmukaisuus ja yhteisvastuu ovat tärkeimpiä arvojamme. Vahvin puolustuksemme arvojen ylläpitämiseksi ovat hyvä koulu-
tus ja omavarainen vahva talous. Kun pidämme huolen näistä asioista ja säilytämme tahdon puolustaa maatamme, on meihin 
hyvin vaikea vaikuttaa ulkopuolelta. Näin ylläpidämme rauhaa. 
 
Haluan kiittää Päijät-Hämeen Maakuntajoukkojen puolesta tästä huomionosoituksesta ja toivon jatkossakin yhteisön tukea 
paikallispuolustukselle.    
 

Päijät-Hämeen Maakuntakomppania on Puolustusvoimien sodan ajan joukko-osasto, joka on perustettu Lahden Hä-
meen Rykmentissä 15 vuotta sitten. Meidän vastuullamme ovat Päijät-Hämeen alueellinen puolustus ja turvallisuutta 
tukevat tehtävät kaikissa poikkeusoloissa.

Tänä päivänä päijäthämäläinen maakuntajoukko on kasvanut jo pataljoonakokoonpanoon. Pataljoonassamme toimii 
suuri joukko vapaaehtoisia, sitoutuneita reserviläisiä, jotka antavat vuodesta toiseen aikaansa ja työpanostansa ope-
ratiivisen valmiuden ylläpitämiseksi yhteisen turvallisuutemme puolesta. Lisäksi paikallispataljoonan toimintaa tukee 
laaja joukko muita aktiivireserviläisiä, yhdistyksiä ja maanpuolustuskiltoja. Yhdessä me muodostamme Päijät-Hä-
meen Maakuntajoukot ja olemme kykeneväisiä suorittamaan meille annetun tehtävän. Otamme vastaan tämän huo-
mionosoituksen ja jaamme tämän kunnian koko Päijät-Hämeen maakuntajoukon kanssa.

Suomea puolustetaan suomalaisten toimesta. Niin oli ennen, niin on nyt ja niin tulee olemaan. Olivat liittoutumam-
me tulevaisuudessa mitkä tahansa, tämä ei tule muuttumaan.

Poikkeusoloissa, kriittisinä hetkinä, Suomen alueellinen puolustus lepää suurilta osin reserviläisten maakuntayksi-
köiden harteilla. Puolustusvoimien Maakuntayksiköiden tehtävät ja annetut tavoitteet saadaan täytettyä ainoastaan 
aktiivireserviläisten, tavallisten naisten ja miesten vapaaehtoistyöllä. Alati jatkuva tehtävien suunnittelu, toiminta-
mallien kehittäminen ja toistuva harjoittelu ovat avainasemassa.

Avainasemassa tavoitteen saavuttamiseksi on myös muun yhteiskunnan ja yhteisöjen saumaton tuki paikallispuolus-
tukselle. Tässä meillä Päijät-Hämeessä on hyvät perinteet.

Yhteiskunnan sivistystä määrittää meidän kykymme pitää huolta toisistamme. Vapaus, demokratia, yhdenvertaisuus, 
oikeudenmukaisuus ja yhteisvastuu ovat tärkeimpiä arvojamme. Vahvin puolustuksemme arvojen ylläpitämiseksi 
ovat hyvä koulutus ja omavarainen vahva talous. Kun pidämme huolen näistä asioista ja säilytämme tahdon puolus-
taa maatamme, on meihin hyvin vaikea vaikuttaa ulkopuolelta. Näin ylläpidämme rauhaa.

Haluan kiittää Päijät-Hämeen Maakuntajoukkojen puolesta tästä huomionosoituksesta ja toivon jatkossakin yhteisön 
tukea paikallispuolustukselle.   
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Varmistimen ampumaluolassa Ahtilassa kamera räpsyi ja 
hylsyt lensivät 18.12.2022, kun kuvattiin T4F:n uuden liivin 
mainoskuvia. Hieman huolestuneena kysyin, että pysyvät-
hän osumat nyt luotiloukun sisällä, kun vauhtia oli riittä-
västi ja etäisyyttäkin melko paljon. Kuvausten ”mannekii-
nina” toiminut Lauri Juven vakuutti, että varmasti pysyvät: 
kyllä tätä on harjoiteltu. Tauluilla käydessäni havaitsin 
huoleni turhaksi. Juoksunopeudesta ammutut luodit olivat 
kaikki päätyneet taulun A-alueelle. Olin kuulevinani takaa 
kateellista mutinaa: ”helppohan se on, kun on saanut siellä 
erikoisjoukoissa verorahoilla treenata”.

Tunnetuimpia erikoisjoukkoja ovat Britannian maavoimien 
SAS ja Yhdysvaltain laivaston Navy Seals. Suomessa palka-
tuista ammattilaisista muodostettuja erikoisjoukkoja ovat 
Utissa toimiva Maavoiminen alainen erikoisjääkärikomppa-
nia, Upinniemessä toimiva Utin jääkärirykmentin alainen 
erikoistoimintaosasto, rajavartiolaitoksen valmiusjoukku-
eet ja poliisin valmiusyksikkö Karhu.

Lauri Juven päätyi erikoisjoukkoihin sattuman kautta. 
Varusmiespalveluksen hän suoritti Utissa laskuvarjojää-
kärinä. Armeijan jälkeen Juven haki koulutus- ja valmius-
osastoon, joka vastasi nykyistä erikoisjoukkokurssia. Sil-
loin ei vielä ollut nykyisiä ammattialiupseerivirkoja, vaan 
kurssilaiset toimivat sopimussotilaan tehtävässä. Kurssin 
jälkeen Juven hakeutui ja pääsi vuodeksi Kosovoon. Rau-
hanturvaamisoperaation jälkeen Juven meni siviilipuolen 
kouluun, mutta kesken koulun hänet rekrytoitiin kertaus-
harjoituksista töihin Utin erikoisjääkärikomppaniaan ja 
tämä ura kestikin sitten 15 vuotta. Juven ei koe, että tämä 

T4F
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olisi mitenkään erityisen perinteinen tie erikoisjoukkoihin. 
Reittejä on monia. Osa on varusmiespalveluksessa lasku-
varjojääkärinä ja hakeutuu suoraan palveluksen jälkeen 
erikoisjoukkokurssille, mutta kurssille hakeudutaan myös 
muista puolustusvoimien tehtävistä.

Hakeutuakseen erikoisjääkärikurssille pitää olla alle 
25-vuotias reservin upseeri tai aliupseeri, erikoistapauk-
sessa kurssille voidaan hyväksyä myös 25-30-vuotias 
hakija. Esivalinta tapahtuu papereiden perusteella. Esi-
valinnan läpäisseet kutsutaan kaksiosaiseen valintakokee-
seen. Ensimmäisessä vaiheessa testataan lähinnä hakijan 
fyysisiä ominaisuuksia ja sen läpäisseet kutsutaan toiseen 
vaiheeseen, jossa mitataan mm. henkilön motivaatiota, 
oma-aloitteisuutta, sotilaan perustaitoja sekä kykyä sitou-
tua ryhmän yhteisiin tavoitteisiin ja asettaa ryhmän etu 
oman etunsa edelle. Kurssille hyväksytyt toimivat sopi-
mussotilaina ja he saavat koulutusajalta palkkaa. Kurssin 
hyväksytysti suorittaneet sotilaat voivat hakea operaat-
torin määräaikaista virkaa erikoisjääkärikomppaniasta tai 
erikoistoimintaosastosta.

Juvenin urakierto erikoisjoukoissa oli perinteinen nousu-
johteinen aliupseerin sotilasura. Ensin ryhmän jäsenenä, 
sitten erikoistuminen pioneeriksi, jonka jälkeen ryhmän 
varajohtajaksi ja lopulta ryhmän johtajaksi. Juven opiskeli 
töiden ohella ja piti välillä myös opintovapaata ja valmistui 
maisteriksi.  Maksimipalvelusaika erikoisjoukko-operaatto-
rina on 5+5+5 vuotta. Uran loputtua määräaikaisessa viras-
sa palvelleet saavat palvelusaikakorvauksen, joka on kom-
pensaatio siitä, että sen jälkeen ei makseta sotilaseläkettä, 
vaan kouluttautumisraha, jolla voi kouluttautua johonkin 
muuhun ammattiin. Osa entisistä erikoisjoukko-operaatto-
reista jää myös vakituisiin virkoihin. Vakivirkoihin pyritään 
rekrytoimaan avainhenkilöitä, joiden tehtävä vaatii pitkää 
kouluttautumista. Tällaisia tehtäviä voivat olla esimerkiksi 

lääkinnän tehtävät tai ilmatulenjohto. Pitkälle koulutet-
tujen henkilöiden poispäästäminen on vahingollista, kos-
ka koulutus on kallista ja aikaa vievää. Suomen puolustus 
nojaa vahvasti reserviin myös erikoisjoukoissa. Virassa 
olevia operaattoreita käytetään niihin kaikkein jäykimpiin 
ja vaativimpiin tehtäviin, mutta massa tulee reservistä. 
Vaikka erikoisjoukoissa palvelisi täydet 15 vuotta, niin mi-
käli palveluksen aloittaa parikymppisenä, siirtyy reserviin 
n. 35-vuotiaana.

Parasta erikoisjoukkotyössä on Juvenin mukaan ollut työn 
monipuolisuus ja ympärillä olevat ihmiset. Koska työt al-
koivat nykymuotoisten erikoijoukkojen perustamisvaihees-
sa, niin hän pääsi olemaan mukana toiminnan aktiivises-
sa kehittämisessä. Alkuun väkeä oli paljon vähemmän, ja 
kehitystoiminta todella intensiivistä. Nykyään toiminnalla 
on valmis sapluuna ja toimitavat ovat varsin vakiintuneita, 
mutta toki sitä kehitetään edelleen. Suuri osa työtä olivat 
erilaiset koulutukset. Suomalaiset operaattorit osallistuivat 
useisiin NATO:n järjestämiin koulutuksiin, ja yhteistyö oli 
molemminpuolista. Monet Nato-maat kävivät hakemassa 
oppia myös Suomesta, erityisesti talvitoiminnasta. Mieleen 
painuvinta työssä ovat olleet ulkomaan operaatiot, niin hy-
vässä kuin pahassakin. Juven on ollut operaatioissa Afga-
nistanissa ja Irakissa. Pääsääntöisesti suomalaiset erikois-
joukot toimivat operaatioissa paikallisten tukena. Toiminta 
sisälsi mm. kouluttamista ja yhteisoperaatioita. 

Tyypillinen urakehitys erikoisjoukoissa toiminnan jälkeen 
vaihtelee toki ihmisittäin, mutta suurin osa hakeutuu kor-
keakouluihin opiskelemaan palvelusaikakorvauksen turvin. 
Palvelusaika vaihtelee, eivätkä läheskään kaikki työskentele 
täyttä 15 vuotta.  Yksityinen turvallisuussektori työllistää 
jonkun verran porukkaa, mutta useimmiten sinne lähtevil-
läkin on jokin siviilipuolen tutkinto takana. Osa perustaa 
yrityksiä.



VARMISTIN 1/2023 20

Juven on yhdessä kolmen muun entisen erikoisjoukkosoti-
laan kanssa perustanut T4F Oy -nimisen yrityksen, joka 
tarjoaa koulutuspalveluita viranomaisille ja reserviläisille. 
Reserviläisten koulutus on lähinnä ampumakoulutusta, vi-
ranomaisille pyritään jakamaan myös taktista puolta, jon-
ka osaamista on vuosien varrella kouluttajille karttunut. 
Yrittäjien lisäksi kouluttajina käytetään myös muita pitkän 
linjan erikoisjoukkosotilaita, joilla on vastaava tausta kuin 
T4F:n omalla henkilökunnalla. Koulutuksen toiminta-ajatus 
on tuoda ase- ja ampumakoulutuksessa ja taktisessa kou-
lutuksessa tilanteen konteksti mukaan harjoitteluun. Am-
munta ei tapahdu tyhjiössä, vaan pyritään tuomaan harjoi-
tuksiin mukaan myös perustelu, miten ja miksi ammutaan.  
Lisäksi T4F tekee filmiteollisuuteen näyttelijäsuorituksia 
ja stunttitemppuja. Se on näkyvä, mutta ei merkittävä osa 
T4F:n toimintaa.

Kurssille päästäkseen pitää kurssilaisella olla oma ase. Täl-
lä pystytään varmistamaan kurssille tulijan taustoja sen 
verran, että ainakin kyseinen henkilö on poliisin mielestä 
oikeutettu hallussa pitämään itselataavaa kertatulta ampu-
vaa asetta. Avoimet kurssit URLiin poimiutuu -nettisivulta 
sekä T4F:n sosiaalisten medioiden alustoilta Instagramista 
ja Facebookista. Koulutuksissa on progressio. Koulutus läh-
tee liikkeelle ase- ja ampumakoulutuksesta. Ensin on osat-
tava käsitellä asetta ja tiedettävä miten sen kanssa liikutaan 
ennen kuin on mahdollista alkaa opetella taktiikkaa. Kurs-
seille ei pääse ns. pystymetsästä, vaan tekemiselle pitää 

olla perusteet kunnossa. Siinä vaiheessa, kun osaa liikkua 
aseen kanssa ja osuu liikkeestä ampuessaan, on mahdol-
lista alkaa harjoitella CQB-tekniikoita. CQB lyhenne tulee 
sanoista Close Quarders Battle ja tarkoittaa vapaasti suo-
mennettuna taistelua rakennetulla alueella tai taistelua ly-
hyillä etäisyyksillä.

T4F:llä on myös verkkokauppa, jossa on saatavilla CPE:n 
valmistama T4F Plate Carrier -liivi, paitoja, lippalakkeja, 
äänenvaimentimen lämmönkestäviä suojuksia ja muita va-
rusteita, joiden kehityksessä T4F on ollut mukana tai joihin 
T4F on jotenkin linkittynyt. Verkkokaupan valikoimaa ei ole 
tarkoitus lähiaikoina suuremmin laajentaa.

Luolassa mainoskuvissa ollut CPE:n valmistama T4F Dyna-
mic Plate Carrier on T4F:n kehittämä. Liivistä ei ole ollut 
tarkoituskaan saada mahdollisimman peittävää sirpalelii-
viä, vaan lähtökohtana liivin suunnittelussa on ollut mah-
dollisimman hyvä liikkuvuus ja mukavuus yhdistettynä 
riittävään suojaan kiväärikaliiperisia aseita vastaan. Liivi on 
hyvin minimalistinen ja se on tarkoitettu ihmiselle, jotka 
kaipaavat liiviltä maksimaalista mukavuutta liikkuvaan ja 
nopeaan toimintaan.

Teksti: Pirkka Mellanen
Kuvat: Valtteri Koponen @kuvakertoo ja 
Jarkko Nissinen
Mainos: T4F
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Ajatuksia johtajuudesta – osa 1 
 
Minulta aika usein kysytään ”miten tulla paremmaksi johta-
jaksi”. Seuraavaksi eniten kohtaan väitettä ”onneksi minun 
ei tarvitse miettiä johtamista, minulla kun ei ole johdetta-
via”. 
 
Jälkimmäinen ajatus on aina pielessä. Ensimmäiseen kysy-
mykseen on onneksi helppo vastaus; opettelemalla. Tässä 
artikkelisarjassa käyn läpi johtajan 3-kenttää ja tekijöitä, joi-
den avulla jokainen voi kehittää omaa johtajuuttaan. 

 
Mutta ensin ihan muutama käsite, jotta käsittelemme asi-
oita samoista lähtökohdista. 
 
- Johtaminen = asioiden hallintaa 
- Johtajuus = ihmisten kanssa toimimista 
- Sitkeys = työskentelyn jatkamista silloin, kun jokin asia 

tuntuu vaikealta 
- Resilienssi = kykyä palautua ongelmatilanteiden jäl-

keen normaaliin toimintamoodiin 
- Varautuminen = ongelmatilanteiden ennakointia ja nii-

hin liittyvien toimintasuunnitelmien tekemistä 
- Skenaariotyö = tulevaisuuden arviointi neljän eri näkö-

kulman kautta 
 
Kun on tutkittu menestyviä ja arvostettuja johtajia, niin 
heitä yhdistää muutamat tekijät: 
- Aitous; he eivät yritä olla joku muu tai esittää jotain 

roolia 
- Itsetuntemus; he tietävät vahvuutensa ja akilleen kan-

tapäänsä 
- Joustavuus; he pystyvät mukauttamaan tiiminsä toi-

minnan erilaisiin tilanteisiin. 
 
Osaamisen kehittäminen on jokaiselle tuttua. Monet eivät 
kuitenkaan tiedä, että persoonallisuuden kehittäminen on 
samalla tavalla mahdollista. Ei niin, että muuttaisimme 

persoonallisuuttamme, vaan niin, että voimme muokata 
miten käytämme sitä. Mm. Matti Alahuhta kertoo kirjas-
saan ”Johtajuus – Kirkas suunta ja ihmisten voima”, miten 
hän on opetellut oman persoonansa käyttöä. 
 
Hyvä johtaminen ja johtajuus on jokaisen oikeus, mutta 
myös velvollisuus. Kaikki lähtee oman itsen johtamisesta. 
Tutkimusten (mm. puolustusvoimien) mukaan toimimme 
suurimman osan ajasta automaattiohjauksella. Toistamme 
siis aiemmin toteuttamiamme malleja, joskus soveltaen 
niitä tilanteisiin, joihin ne eivät sovi. Kun opimme paremmin 
ymmärtämään omaa persoonaamme ja tunnistamaan to-
delliset vahvuutemme, pystymme johtamaan itseämme 
vaikuttavammin. 
 
Vasta kun tunnemme osaamisemme ja persoonamme, pys-
tymme rakentamaan varautumisen malleja eri tilanteisiin. 
Hyvä varautuminen on kriittinen tekijä palautumisessa vai-
keasta tilanteesta. Pahimmillaan, jos emme ole varautu-
neet, jäämme merkittävästi kuormittuneeseen tilanteeseen, 
jossa toimintakykymme on merkittävästi ja pysyvästi alen-
tunut. 

 
 
Lähtökohtaisesti useimmat meistä tietävät mistä on kyse ja 
miten oikeasti kannattaisi toimia. Silti jokainen meistä tekee 
huonoja valintoja, niin minäkin olen tehnyt yhä uudelleen. 
Se on osa oppimista. Oppiminen vaatii pohdintaa ja harjoit-
telua. 
 
Seuraavissa jaksoissa avaan noita 3-kentän asioita syvem-
min ja annan sinulle vinkkejä siitä, miten tunnistaa omat 
vahvuutesi ja miten lähteä kehittämään omia taitojasi, jotta 
onnistut paremmin itsesi ja muiden johtajuudessa ja johta-
misessa. 
 
Kari I. Mattila, johtajuuden kehittäjä vuodesta 1982 

 

Johtajan 3-kenttä

22.2.2023 (c) Kari I. Mattila 88

Osaaminen

Varautuminen

Persoona

MENESTYS Asioita jää 
hoitamatta

Sitoutuminen 
jää 

puuttumaan

VARAUTUMISEN MERKITYS

22.2.2023 (c) Kari I. Mattila 1
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Oman maan puolustaminen on tärkein tehtävämme

Nato-maanakin tärkein tehtävämme on oman maan 
puolustaminen ja siinä reserviläisarmeijamme on kivi-
jalka

Maamme turvallisuus- ja puolustuspolitiikassa on tapah-
tumassa itsenäisyytemme ajan suurin muutos, kun liitym-
me osaksi puolustusliittoa. Nato-jäsenyys takaa sen, että 
emme enää koskaan tule olemaan yksin.

Suhtautuminen Natoon muuttui Suomessa nopeasti, kun 
helmikuun 24. päivänä vuonna 2022 Vladimir Putin päätti 
hyökätä itsenäisen ja vapaan Ukrainan kimppuun. Venä-
jän hyökkäyssota tyrmistytti lähes koko muun maailman, 
ja nopeasti myös enemmistö suomalaisista kääntyi kan-
nattamaan kanssamme Nato-jäsenyyttä. Kun kansa oli 
tahtonsa ilmaissut, niin myös Natoa aiemmin vastusta-
neet puolueet kääntyivät kannattamaan puolustusliittoon 
liittymistä. Nato-prosessi etenikin poikkeuksellisen no-
peasti ja jo toukokuun puolivälissä äänin 188–8 Suomen 
eduskunta asettui tukemaan Nato-jäsenyyden hakemista.

Toivottavasti pian lopullisesti toteutuva Nato-jäsenyytem-
me ei ole ketään vastaan, vaan se on maamme turvalli-
suuden maksimoimiseksi. On selvää, että Natossakin me 
olemme turvallisuutta lisäävä maa, emme sitä kuluttava.

Olen itse saanut toimia pian jo 12 vuotta eduskunnan 
puolustusvaliokunnassa. Näinä vuosinakin on maastam-
me tehty Nato-yhteensopivaa ja myös puolustustamme 
on vahvistettu ja lainsäädäntöä uudistettu. Uudet uhat, 
kuten kansainvälinen terrorismi, pakottivat päivittämään 
lainsäädäntöämme, reagointikykyämme ja -nopeuttam-
me. Myös jo Venäjän vuoden 2014 Krimin valtaaminen 
nosti esille muutostarpeita. Näitä tehtiin muun muassa 
viime vaalikaudella. Silloin teimme myös siviili- ja sotilas-
tiedustelulait, jotka antoivat suojelupoliisille ja sotilastie-
dustelulle luvan toteuttaa aivan uudenlaisia operaatioita 
kansallisen turvallisuuden nimissä. Uusin toimin pystyim-
me luomaan parempaa turvaa terrorismia, vakoilua ja 
myös ulkomaiden sotilasoperaatioita vastaan. Myös pe-
rinteisen sodan uhan paluu Eurooppaankin vaati toimia 
ja lainsäädännön päivittämistä. Yhtenä esimerkkinä vaik-
kapa valmiuteen liittyvät ratkaisut ja myös kahdenväliset 
puolustussopimukset.

Materiaalipuolella on myös tehty paljon. Mittavimpana 
luonnollisesti HX-hanke, mikä nyt tunnetaan F35-hank-
keena. Merivoimia vahvistetaan Laivue 2020 -hankkeella, 
ja onhan maavoimienkin puolella tehty paljon ja pitkään, 
vaikka seuraavaksi se nostetaankin erityisesti kehitystoi-
mien kärkeen. Edessä on isoja hankintoja ja myös yksit-
täisen sotilaan kannalta keskeisen tärkeitä hankintoja. 
Toivottavasti nykyinen maailmantilanne viimeistään var-
mistaa sen, että sotilaan uusi henkilökohtainen asekin, 
tulevien vuosien rynnäkkökivääri, tehdään Suomessa Rii-
himäellä Sakolla. Panostuksia kotimaiseen puolustusteol-
lisuuteen tulee muutenkin määrätietoisesti lisätä.

Mutta kaiken tämänkin jälkeen, NATOn täysjäsenenäkin 
yksi säilyy: Meidän tärkein tehtävämme on taata maamme 
koskemattomuus aina ja kaikissa tilanteissa viimekädessä 
itse. Tässä reserviläisarmeija on kivijalka ja vapaaehtoinen 
maanpuolustus tukipilari. Näistä on pidettävä jatkossakin 
huolta.

Viime vuonna kertausharjoituksiin kutsuttiinkin aiemman 
alle 20 0000 reserviläisen sijaan yhteensä noin 28 000 re-
serviläistä, ja tänä vuonna kasvatamme määrää entises-
tään noin 30 000:een. Myös kiinnostus vapaaehtoiseen 
maanpuolustustyöhön on lisääntynyt: kurssit ovat täynnä, 
ja MPK:n toimintaedellytykset ja resurssit tuleekin varmis-
taa myös jatkossa.

Myös ampumarataverkoston kattavuus tulee varmistaa ja 
ampumaratojen toimintaedellytykset turvata. Tänä vuon-
na tulemme tekemään esimerkiksi omaan kotikuntaani 
Kanta-Hämeeseen Lopelle kaikille avoimen 1000 metrin 
ja 300 metrin ampumaradat ja kahdeksan uutta toiminta-
monttua SRA-ammuntoja varten. Tällaisia olosuhteita pitää 
jatkossa saada ympäri maan.

Ampuma-aselainsäädännön, mutta myös olosuhteiden tu-
lee olla sellaiset, että osaaminen säilyy ja sitä voidaan myös 
kehittää. Tässä tarvitaan toimia lisää.

Jokainen vuorollaan – sukupolvien ketju jatkuu Isänmaan 
koskemattomuuden varmistamiseksi

Palatakseni vielä Ukrainaan. Tasavallan presidentti Sauli 
Niinistö otti uuden vuoden puheessaan myös poikkeuksel-
lisen suorasanaisesti kantaa Venäjään ja Vladimir Putiniin. 
Niinistön puhe oli rehellistä, suoraa ja kaunistelematonta. 
Jo sodan syttymisen päivänä 24.2.2022 Niinistö totesi, että 
”Nyt naamiot on riisuttu, vain sodan kylmät kasvot näky-
vät”. Näiden kasvojen ilme on vain julmistunut ja maailman 
tilanne synkistynyt, kun Putinin Venäjä on moukaroinut Uk-
rainaa ja yhä enemmän sen siviilikohteita ja infrastruktuu-
ria. Raakalaismaisessa hyökkäyssodassaan Putinin Venäjä 
on hylännyt sodan alkeellisimmatkin säännöt. Sotarikoksis-
ta on tullut arkipäivää ja Putinin seuraavan Euroopan vie-
railun kohde tuleekin olla Haagissa.

Niinistö totesi lisäksi puheessaan, että ”Autoritaarisesti hal-
litun maan johtajat, Stalin ja Putin, eivät osanneet tunnis-
taa oleellista tekijää. Sitä, että vapaassa maassa yksilöillä 
on tahtoa ja vakaumusta. Ja että yhdessä toimiva kansa on 
valtava voima.” Niinistö jatkoi, että ”Väistämättä mieleen 
nousee samankaltaisuus talvisotamme kanssa, kun Neu-
vostoliitto oletti marssivansa Helsinkiin kahdessa viikossa”.

Putinin toimet ovatkin nostaneet myös meillä kansan 
ja myös nuorten jo aiemminkin korkealla tasolla ollutta 
maanpuolustustahtoa nyt uusiin ennätyslukemiin. Maam-
me nuorilta näyttää löytyvän sitä samaa ”tahtoa ja vakau-
musta”.
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Uuden vuoden alkajaisiksi uudet alokkaatkin aloittivat 
palveluksensa; noin kymmenentuhatta Maavoimien jouk-
ko-osastoissa ja noin 1 600 Merivoimissa ja loput Rajavar-
tiolaitoksen ja Ilmavoimien joukko-osastoissa.

Samaan aikaan Puolustusvoimat kertoi, että joulukuussa 
kotiutuneiden varusmiesten maapuolustustahto oli ennä-
tyksellisen korkealla. Viime vuonna ennätysmäärä nuoria 
naisiamme suoritti asepalveluksen. Saamme olla nuoris-
tamme ylpeitä. Itse ajattelen, että nuoremme tällä tavalla 
omalta osaltaan myös huolehtivat siitä, että himmetä ei 
muistot koskaan saa.

Edetään siis jatkossakin yhdessä aina Suomi-kylki edellä!

Haluan toivottaa teille kaikille hyvää kuluvaa vuotta. Toivot-
tavasti järki ja rauha voittavat, ja ihmisyys.

Timo Heinonen
Kansanedustaja
Puolustusvaliokunnan jäsen 
Hallinto- ja turvallisuusjaoston jäsen

PHMKJ harjoitukset 2023

7.–9.3. KH MAAKK PAPU 1/23 + TST-ammunta 
18.3. OEH 
31.3.–2.4. VEH LKP 
11.4. OEH/ilta 
15.4. VEH PAIKP Ampumapäivä 
21.–23.4. SOTVA Huhti-Hälvä 
3. –7.5. KH AMMJOHT 
15.5. OEH/ilta 
26.–28.5. VEH MAAKK ja TIEDJ 
6.5. VEH MAAKK Ampumapäivä
5.6. OEH/ilta 
10.6. VEH Kuntotestit 
21.8. OEH/ilta 
25.–27.8. VEH MAAKK ja TIEDJ 
1.–3.9. SOTVA Syys-Hälvä 
4.–8.9. KH PAPU 2/23 (sis. TST-ammunta) 
18.9. OEH/ilta 
16.10. OEH/ilta 
29.9.–1.10. VEH PAIKP 
6.11. OEH/ilta 
17.–19.11. SOTVA Marras-Hälvä 
2.–3.12. OEH (Koul.suunn. + OPSU-katselmus)

MPK LKP ampumapäivät 2023 

Hälvälä
18.3. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30)
15.4. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30)
22.4. Huhti-Hälvä (kohdennetut ammunnat Hälvän kursseille)
20.5. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30)
17.6. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30)
22.7. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30)
2.9. Syys-Hälvä (kohdennetut ammunnat Hälvän kursseille)
16.9. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30)
21.10. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30)
11.11. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30)
18.11. Marras-Hälvä (kohdennetut ammunnat Hälvän 
kursseille)
9.12. (1 RK- ja 1 pistooliammunta klo 10.00-14.00)

Padasjoki
10.6. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30)
9.9. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30)
7.10. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30)

MPK-kursseille ilmoittaudutaan MPK:n koulutuskalenterin 
kautta https://koulutuskalenteri.mpk.fi/Koulutuskalenteri 

Muutokset mahdollisia. 

 

 
 
 

PHMKJ harjoitukset 2023 
 
7.–9.3. KH MAAKK PAPU 1/23 + TST-ammunta  
18.3. OEH 
31.3.–2.4. VEH LKP  
11.4. OEH/ilta 
15.4. VEH PAIKP Ampumapäivä  
21.–23.4. SOTVA Huhti-Hälvä  
3.–7.5. KH AMMJOHT  
15.5. OEH/ilta 
26.–28.5. VEH MAAKK ja TIEDJ  
6.5. VEH MAAKK Ampumapäivä 
5.6. OEH/ilta 
10.6. VEH Kuntotestit  
21.8. OEH/ilta 
25.–27.8. VEH MAAKK ja TIEDJ  
1.–3.9. SOTVA Syys-Hälvä  
4.–8.9. KH PAPU 2/23 (sis. TST-ammunta)  
18.9. OEH/ilta 
16.10. OEH/ilta  
29.9.–1.10. VEH PAIKP  
6.11. OEH/ilta  
17.–19.11. SOTVA Marras-Hälvä  
2.–3.12. OEH (Koul.suunn. + OPSU-katselmus) 
 
 
 
 
 

MPK LKP ampumapäivät 2023  
 
Hälvälä 
18.3. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30) 
15.4. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30) 
22.4. Huhti-Hälvä (kohdennetut ammunnat Hälvän kurs-
seille) 
20.5. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30) 
17.6. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30) 
22.7. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30) 
2.9. Syys-Hälvä (kohdennetut ammunnat Hälvän kursseille) 
16.9. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30) 
21.10. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30) 
11.11. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30) 
18.11. Marras-Hälvä (kohdennetut ammunnat Hälvän kurs-
seille) 
9.12. (1 RK- ja 1 pistooliammunta klo 10.00-14.00) 
 
Padasjoki 
10.6. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30) 
9.9. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30) 
7.10. (2 RK- ja 2 pistooliammuntaa klo 08.00-16.30) 
 
MPK-kursseille ilmoittaudutaan MPK:n koulutuskalenterin 
kautta https://koulutuskalenteri.mpk.fi/Koulutuskalenteri  
 
Muutokset mahdollisia.  

 

Maakuntakomppanian päällikkö on 18.2.2023 myöntänyt 
Päijät-Hämeen Maakuntakomppanian kiertopalkinnon, 
Ukko-Pekan, Mikko Sippolalle erittäin pitkäaikaisesta 
työstään Maakuntakomppanian hyväksi. Palkinto jaetaan 
nyt kolmannen kerran.  

PHMAAKK ”Ukko-Pekka” -kiertopalkin-
non nimi tulee jalkaväen tunnuksesta, 
jossa on kaksi sotilaskivääriä eli ”uk-
ko-pekkaa” ristissä. Palkintoon kuuluu 
ikuisesti kiertävä päivystäjän laatta ja 

lisäksi omaksi saatava kunniakirja. Palkinto myönnetään 
vain kerran vuodessa ja sitä ei voi ansaita kahta kertaa.

Perusteet myöntämiselle:
1)  Henkilö on toiminut merkittävällä tavalla komppanian 
tavoitteiden eteen, uhraten aikaansa ja työpanostaan.
2) Henkilö on osoittanut oma-aloitteisuutta edistäessään 
komppanian tavoitteiden saavuttamista.
3) Henkilö on esimerkillinen taistelija käytökseltään ja tai-
doiltaan. Hän on vertaistensa kunnioittama ja/tai merkittä-
vä tuki alaisilleen.
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